
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 ذٚساد اٌزذس٠ج١خ اٌ

 َ اٌّٛػٛع ػذد اٌغبػبد

 1 دارح إٌّح واٌجراِج اٌزّىٍَُخإاٌزخطُظ و 03

 2 سبسُبد اٌزخطُظ ٌٍجهبد اٌّبٔحخأ 03

 3 اٌجراِج واٌّجبدراد وطرق رمذَُ إٌّح 03

 LPT 4ػذاد اٌّذرثُٓ طجمب ٌّٕهجُخ إ 03

 5 ةثرٔبِج هٍُت وثى أخصبئٍ 03

  اٌزُّٕخ اٌّسزذاِخ 03

 7 (اٌٍجبْ اٌزطىػُخ  -اٌٍجبْ اٌخُرَخ –بد اٌجّؼُ اٌّؤسسبد )رٕظُُ و إدارح  01

 8 (PRA)ِهبراد رحذَذ احزُبجبد اٌّجزّغ اٌّحٍٍ. 03

 9 ِهبراد اٌزخطُظ ٌٍّشروػبد 01

 10 طرق اٌزخطُظ ٌلاسزذاِخ اٌّبٌُخ 01

 11 اٌزّٕىٌ. ِهبرح ِزبثؼخ و رمُُُ أثر اٌّشروع 03

 12 وْ اٌؼبٍُِٓثرٔبِج إدارح شؤ 01

 13 رمُُُ الاداء 01

دارح اٌّؤسسبد اٌغُر رثحُخإ 01  14 

 15 دَّمراطُخ اٌّؤسسبد اٌغُر رثحُخ 01

اٌّؤسسبد اٌغُر رثحُخ فٍ اٌّؤسسٍاٌجٕبء  01  1 

 17 اٌزخطُظ ٌٍّشروػبد اٌغُر رثحُخ 01

دارح اٌّشروػبد اٌغُر رثحُخإ 01  18 

 19 وزبثخ اٌّمزرحبد ٌٍحصىي ػًٍ اٌّشروػبد 01

 20 طرق رمُُُ اٌّشروػبد اٌغُر رثحُخ 01

اٌّشروػبد لإدارح PCM ِٕهجُخ 01  21 

فىبر واٌّشروػبدطرق رسىَك الأ 01  22 

اٌّجزّؼبد فٍِٕهجُخ اٌذػىح ٌٍزغُر  01  23 

 24 اٌزشجُه واٌشراوخ ثُٓ إٌّظّبد 01

 25 ادارح اٌّزطىػُٓ 01

والاجراءاد ٌٍّٕظّبد اٌغُر رثحُخ اٌسُبسبددًٌُ  01  2 

اٌّجزّؼٍاٌزؼجئخ اٌّجزّؼُخ واٌزحًٍُ  01  27 

اٌفئبد اٌّسزهذفخ فٍوُف رؤثر  01  28 

اٌجحث اٌسرَغ ثبٌّشبروخ  ِٕهجُخ 01  PRA 29 

 30 اٌمُبسبد ٌٍزىحذ 01

 31 طرق رمُُُ اٌّؼبلُٓ رهُٕب 01

ٓطرق رؼذًَ اٌسٍىن ٌٍزىحذَُ 01  32 
   



 

 

 

 عطٛس  فٟاٌّذسة 
الدكتىر بهاء الديو جلال عبد السلام   خبير التهنًُ البشريُ بالىكالُ الامريكًُ للتهنًُ علِ مدار اكجر مو 

لفات العلنًُ والابحاث المهشىرَ مجال الإدارَ والإعاقُ له العديد مو المؤ في الدكتىراهعشرَ سهىات حصل علِ 

للعديد مو الجهات الدولًُ المانحُ الىكالُ الامريكًُ للتهنًُ * هًئُ  استشارٍ. عنل  عاقُ مجال الإدارَ والإ في

مدرب  وحضر الدورات التدريبًُ  056*تدرب علِ يديه اكجر مو  الأوربٌ*الاتحاد  الكاثىلًكًُالاغاثُ 

 *  ريو البح قطر  مصر الكىيت لًبًا تىنس المغرب السعىديُ فيمتدرب  06666المتخصصُ له اكجر مو 

 اٌّؤٌفبد اٌؼ١ٍّخ ٚاٌىزت 

  الإطذاساد(0300-0339-0330- 89اٌز١ٕ٘خ              ) ٌلإػبلبدِٛعٛػخ ِٕٙح ١ٍ٘ت ٚثٛة  -0

 سػب٠خ الاد٠بْ اٌغّب٠ٚخ ٌٍّؼبل١ٓ  -0

 دٌخ أ 7ِدبي الاػبلخ                                  فٟدٌخ الاخظبئ١١ٓ أ -0

 اٌذ٠ّمشاؽ١خ ث١ٓ اٌّفَٙٛ ٚاٌزطج١ك  -4

  الأٚسثٟساعخ ١ِذا١ٔخ ػٓ ازز١بخبد اٌّؼبل١ٓ                             ثز٠ًّٛ ِٓ الارسبد د -1

 اخضاء (  4)         د١ًٌ اٌّذسة اٌّسزشف                                     -0

 ِدبي اٌز١ّٕخ اٌجشش٠خ  فِٟدّٛػخ ادٌخ رذس٠ج١خ  -7

  د١ًٌ الاعزذاِخ اٌّب١ٌخ فٝ اٌّغئ١ٌٛخ الاخزّبػ١خ -9

 

 

 

البراوخ التزصيبية وعتىزة ون الوكالة الاوضيكية لمتعميي ولدىوعة 

ون الجاوعات العالمية ويمكن الحضوه عمى شواراتوا ون خلاه 

 المزصبين 

 



 

 

 0304-0300أدبصاد خطخ ػبَ 

4102-4102ِروس هٍُت ٌٍشرق الاوسظ وشّبي افرَمُب ٌٍؼبَ   

3102انجازات   

 ِذرة وِذرثخ  08  رخرَج 

 َِذرة وِذرة ثىزارح الاولبف اٌىىَزُخ  34ج رخر 

  ِذرة ِحزرف ) ثبٌهُئخ اٌؼبِخ ٌٍزؼٍُُ اٌزطجُمً 09رذرَت ػذد(  

  ِذرسخ ػًٍ ِٕهجُخ ثىة ٌزؼذًَ اٌسٍىن ) اٌسؼىدَخ 34رذرَت(  

  ِزذرة وِزذرثخ ػًٍ اٌؼلاج ثبٌرسُ والاٌىاْ ) اٌىىَذ 61رذرَت ػذد (  

  ثىة )ِصر . اٌىىَذ . اٌسؼىدَخاخصبئُخ ِٕهج هٍُت و 08رذرَت ػذد (  

  ِزذرة ػًٍ سُبسبد إٌّح فً اٌّسئىٌُخ الاجزّبػُخ ) اٌسؼىدَخ 42رذرَت ػذد ( 

  ِزذرة ػًٍ سُبسبد إٌّح فً اٌّسئىٌُخ الاجزبِبػُخ ) اٌجحرَٓ 34رذرَت ػذد(  

  ِزذرة ػًٍ ثٕبء اٌمذرح اٌّؤسسُخ فً ادارح إٌّح ) اٌسؼىدَخ 49رذرَت ػذد (  

 ِروس ٌزطجُك ِٕهج هٍُت وثىة فً جّهىرَخ ِصر اٌؼرثُخ  08َ أضّب 

  ِروس ٌزطجُك ِٕهج هٍُت وثىة ثبٌٍّّىخ اٌؼرثُخ اٌسؼىدَخ  4أضّبَ ػذد 

خطتنا الى هذا العام والذى تستودف   كلنا امل ان نحقق  

  ِذرة  24اػذاد وربهًُ ػذد 

  اخصبئً ٌّٕهج هٍُت وثىة  61رخرَج ػذد 

  ربهًُ ِهًٕ ٌٍّؼبلُٓ اخصبئ 61رذرَت ػذد ً 

  ِسزشبر رذرَت ِهًٕ  41رذرَت ػذد 

  خجُر ربهًُ ِهًٕ ٌٍّؼبلُٓ  41رذرَت ػذد 

  اسزشبري رذرَت رُّٕخ ثشرَخ  41رذرَت ػذد 

  خجُر رذرَت رُّٕخ ثشرَخ  41رذرَت ػذد 

  ( اٌؼلاج واٌزشخُص ثبٌرسُ والاٌىاْ -صؼىثبد رؼٍُ  -رذرَجبد ِزٕىػخ ) رؼذًَ سٍىن 

 موعة  ن  ااصصدرا  ...اصدار مج

 ننهج بعب لمتاهين المهنى 
  ننهج بعب لمعلاج العظيفى 

 فى المشئعلي  ااصجتمواةي  وااصجراءا   دلين الشياسا  -
  دلين اةداد المدربين -

 دلين ادارة المتطعةين فى العمون الخيرى  -

 ننهج بعب لتعدين الشمعك  

  دلين ااصنشط  لمنهج هيمب 



 

 

 

 اصدارا  المركز الشابق  

 اصدرا  ااصةاق  

 ( 2013اصزاص – 2008اصزاص  – 2003وخ هيمب ) اصزاص ون 

  رلين اخضائى التربية الفنية 

  رلين اخضائى التربية الضياضية 

  رلين  الاخضائى النفغى 

  رلين الاخضائى الاجتىاعى 

  رلين وزصس الضف 

  رلين اخضائى التاهين المونى 

  وكياس الغموك التكيفى 

  رلين التعضف عمى الاعاقات 

  2013ونوخ هيمب وبوب  

  الاذضائية المغرية لتعزار المعاقين ووصاكمى وقضاياهي فى صعيز وضض 

 اصدرا  التنموي  البشري  

 راصة المؤعغات الغير صبحيةا 

   رلين الجوات المانحة 

  تكوين وتفعين الهيكن التنظيىى 

  كيفية تنفيش بضاوخ تزصيب التعمي بالاصشار والمعايصة 

  اراصة الجوور التطوعية 

  تطويض وواصات العضض والاقناع 

  رلين اعزار المزصبين ونوحيةLPT 

  رلين اعزار الحكائب التزصيبية 

 كترذات رلين كتابة الم 

  التدطيط الاعتراتيحى لمىؤعغات الغير صبحية 
 



 

 

 

 



 

 

 ) الموضوعات الاساسية (  جدول الدورات التدريبية
الشهر /  

 الدولة 
 مصر  الكويت  الامارات  قطر  السعودية  البحرين 

 اخصائى منهج هيلب  اكتوبر  1
13-15  

 2مقياس كارز    
22-23 

 

  2مقياس كارز  اخصائى هيلب   اخصائى منهج هيلب    نوفنبر  2

  اعداد مدربين  ئى تاهيل مهنىدبلومةاخصا    ديسنبر  3

  دبلومة اخصائى تاهيل مهنى      يناير  4

 دبلومة اخصائى تاهيل مهنى     دبلومةاخصائى تاهيل مهنى  فبراير  5

 اخصائى منهج هيلب  استشاري تدريب    اخصائى صعوبات التعله   مارس  6

دبلومة استشارى تاهيل     ابريل  7
 مهنى

  ين دورة اعداد مدرب

  دورة خبير تدريب  دبلومة خبير تاهيل مهنى     مايو  8

 اٌششوبء 

 ِشوض اٌجذ٠ً . اٌخج١ش اٌؼبٌّٝ ثبٌغؼٛد٠خ .  -اٌشجىخ الال١ّ١ٍخ ٌٍّغئ١ٌٛخ الاخزّبػ١خ   -ا١ٌٛٔغ١ف    –اٌٛوبٌخ الاِش٠ى١خ ٌٍزؼ١ٍُ  -اٌدّؼ١خ إٌغبئ١خ ثدبِؼخ اع١ٛؽ  

 ( 0301-4030 )  الاطذساد اٌّغزٙذفخ ٌؼبَ

إٌغخخ الاٌىزش١ٔٚخ ٌّٕٙح ١ٍ٘ت  –ِم١بط ثٛة ٌٍؼلاج اٌٛظ١فٝ  –ٌٍزٛزذ  Cars2ِم١بط  –د١ًٌ الاعزذاِخ اٌّب١ٌخ فٝ اٌّغئ١ٌٛخ الاخزّبػ١خ  -د١ًٌ أشطخ ِٕٙح ١ٍ٘ت ٚثٛة

 ِٕٙح ثٛة ٌٍزب١ً٘ إٌّٙٝ  –ٚثٛة 

 



 

 

  الموضوعات الضئيغية والفضعية 

 LPTاعزار المزصبين طبكا لمنوحية  - أ
 خٍف١خ ػٓ إٌّٙد١خ  .0.0. أ

 اٌّذسة  لإػذاد إٌّطمٟثب ٚ٘ٝ رؼزّذ ػٍٝ اٌزخط١ؾ ٚٚسأ ِش٠ىب ٚأ فٟإٌّٙد١خ الاٌٚٝ اٌّؼزّذح  ٟ٘

o  رمذ٠ش الازز١بخبد اٌزذس٠ج١خ 

o ّٔبؽ ٚعٍٛو١بد اٌّزذسث١ٓ ٚؽشق اٌزؼبًِ ِؼٙب أ 

o  فْٕٛ اٌؼشع ٚالاٌمبء 

o اٌزّبس٠ٓ ٚالأشطخ اٌزذس٠ج١خ 

o  ُٚل١بط الاثش جؼذٞٚاٌ اٌمجٍٟؽشق اٌزم١١ 

o  ػذاد اٌسم١جخ اٌزذس٠ج١خ إ 

o الاػذاد ٌٍزذس٠ت 

o  ٚاٌّبٌٟ اٌفٕٟاٌؼشع  

o  و١ف رغٛق ٔفغه 

o  رّبس٠ٓ ػ١ٍّخ 

 

   اٌؼٍّٟاٌزذس٠ت   اٌؼٍّٟاٌزذس٠ت  اٌغبػبد  ػذد ػذد الا٠بَ  الاخشاءاد 
  لبػبد اٌزذس٠ت  00 03 00 

 عبػخ  55بد ا٠بَ              ػذد اٌغبػ 3ا٠بَ اٌزذس٠ت  إخّبٌٟ

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 اعتصاصى تزصيب  - ب
 خٍف١خ ػٓ إٌّٙد١خ  .0.0. ة

 ثب ٚ٘ٝ رؼزّذ ػٍٝ اٌزخط١ؾ إٌّطمٟ لإػذاد اٌّذسة ٚٚسأ ِش٠ىب ٚأ ٟ٘ إٌّٙد١خ الاٌٚٝ اٌّؼزّذح فٟ

o  ؽشق ٚاعب١ٌت رمذ٠ش الازز١بخبد اٌزذس٠ج١خ ٌٍّؤعغبد 

o  ل١بط ازز١بخبد  الافشاد 

o اٌظغ١شح  ل١بط ازز١بخبد اٌّؤعغبد  

o ق اٌزخط١ؾ ٌٍزذس٠جبد ؽش 

o  الا٘ذاف ٚإٌزبئح ٚاالاثش 

o  اٌّؤششاد اٌى١ّخ ٚاٌى١ف١خ 

o  ؽشق رسى١ُ اٌؼشٚع اٌف١ٕخ ٚاٌّب١ٌخ 

o  رّبس٠ٓ ػ١ٍّخ 

 

  اٌزذس٠ت اٌؼٍّٟ  اٌزذس٠ت اٌؼٍّٟ  ػذد اٌغبػبد  ػذد الا٠بَ  الاخشاءاد 
  لبػبد اٌزذس٠ت 1 03 0 

 ا١ٌّّضاد

o ِؼزّذ  ِٓ اٌٛوبٌخ الاِش٠ى١خ ٌٍزؼ١ٍُ  اعزشبسٜ  زظٛي اٌّزذسة ػٍٝ شٙبدح 

o  اٌّزذسة ػٍٝ شٙبدح ِشوض ١ٍ٘ت 

o   ٔشش اعُ اٌّزذسة ػٍٝ ِٛلغ ١ٍ٘ت 

 اٌّٛاطفبد 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 خبير تزصيب  - ت

 خٍف١خ ػٓ إٌّٙد١خ  .0.0. د

 ثب ٚ٘ٝ رؼزّذ ػٍٝ اٌزخط١ؾ إٌّطمٟ لإػذاد اٌّذسة ٚٚسأ ِش٠ىب ٚأ ٟ٘ إٌّٙد١خ الاٌٚٝ اٌّؼزّذح فٟ

o ١ٌت اٌم١بط ٚاٌزم٠ُٛ ٌٍزذس٠تاعب 

o  ل١بط ازز١بخبد اٌٛصساد 

o  ٚاٌٛصساد ٚا١ٌٙئبد  ٚػغ اٌخطؾ اٌزذس٠ج١خ ٌٍّؤعغبد 

o  ل١بط الاثش ِٓ اٌزذس٠ت 

o  ط١بغخ الا٘ذاف 

o  ٚػغ اٌّؤششاد 

o  ُط١بغخ ادٚاد اٌم١بط ٚاٌزم٠ٛ 

o  رّبس٠ٓ ػ١ٍّخ 

 

  اٌؼٍّٟ اٌزذس٠ت  اٌزذس٠ت اٌؼٍّٟ  ػذد اٌغبػبد  ػذد الا٠بَ  الاخشاءاد 
  لبػبد اٌزذس٠ت 1 03 0 

 ا١ٌّّضاد

o  ِؼزّذ  ِٓ اٌٛوبٌخ الاِش٠ى١خ ٌٍزؼ١ٍُ  خج١ش ِؼزّذ زظٛي اٌّزذسة ػٍٝ شٙبدح 

o  اٌّزذسة ػٍٝ شٙبدح ِشوض ١ٍ٘ت 

o   ٔشش اعُ اٌّزذسة ػٍٝ ِٛلغ ١ٍ٘ت 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 (  اختياصيونوخ هيمب وبوب )  فيالتدضط  - ث

 ِشح ثبٌغؼٛد٠خ  لأٚيِدبي الاػبلخ ٠ٚؼطٝ  فٟٛ ِزخظض ٘زا اٌدضء ِٓ اٌزذس٠ت ٘

o ٘ ِٕٙح ١ٍ٘ت ٚثٛة  ِٛب 

o  و١ف رم١١ُ الاػبلخ ػٍٝ ِٕٙح ١ٍ٘ت ٚثٛة 

o  وزبثخ اٌزمش٠ش 

o ٘ذاف ٚاٌّؤششاد ٚإٌزبئح ط١بغخ الأ 

o  اٌخطخ اٌزشث٠ٛخ اٌفشد٠خ 

o  رس١ًٍ اٌّّٙخ 

o  دساعخ ػ١ٍّخ زبلاد 

 

   اٌؼٍّٟاٌزذس٠ت   اٌؼٍّٟذس٠ت اٌز  دػذد اٌغبػب ػذد الا٠بَ  الاخشاءاد 
  لبػبد اٌزذس٠ت 0 03 4 

 ا١ٌّّضاد

o  ُزظٛي اٌّزذسة ػٍٝ شٙبدح ِذسة ِؼزّذ  ِٓ اٌٛوبٌخ الاِش٠ى١خ ٌٍزؼ١ٍ 

o ٛي اٌّزذسة ػٍٝ ثشٔبِح ١ٍ٘ت ٚثٛة إٌغخخ اٌؼشث١خ  الاط١ٍخ  زظ 

o   اٌّزذسة ػٍٝ شٙبدح ِشوض ١ٍ٘ت 

o   ٔشش اعُ اٌّزذسة ػٍٝ ِٛلغ ١ٍ٘ت 

o فٟلبئّخ اٌّشبسو١ٓ  فٟاٌزؼذ٠لاد اٌمبدِخ ٌّٕٙح ١ٍ٘ت ٚثٛة ٚٚػغ اعّٗ  فٟخ اٌّزذسة ِشبسو 

 فش٠ك اٌؼًّ ػٍٝ اٌّٛلغ ٚػٍٝ إٌغخخ الاٌىزش١ٔٚخ ٚػٍٝ إٌغخخ اٌٛسل١خ ٌٍّٕٙح 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 ربمووة اخضائى التاهين المونى   - د

 -:بلومةمحاور الد
 

o  ِٓب٘ٛ اٌزب١ً٘ اٌّّؼٕٝ ٌٍّؼبل١ 

o إٌّٙٝ ٌٍّؼبل١ٓ ِشازً  اٌزب١٘ ً 

o  اخزجبساد رسذ٠ذ ا١ٌّٛي ا١ٌّٕٙخ 

o  اخزجبساد رسذ٠ذ اٌمذساد ا١ٌّٕٙخ 

o  ثطبس٠خ الاخزجبسد 

o  الاعظ اٌؼ١ٍّخ ٌزؼ١ٍُ إٌّٙخ 

o  رس١ًٍ إٌّٙخ 

o   ِثٍث اٌّؼٍِٛبد ٚاٌّٙبساد ٚالاردب٘بد 

o  اعظ ٚػغ خطؾ اٌزذس٠ت ػٍٝ ِٕٙخ 

o  ّٔبرج اٌخطؾ ٌٍزذس٠ت 

o  اعٍٛة اٌزم١١ُ ٚاٌّزبثؼخ 

o  ٝاٌزذخً اٌؼلاخ 

o  اٌسٍٛي اٌغش٠غ 

o  رؼذ٠ً اٌّغبس 

  اٌزذس٠ت اٌؼٍّٟ  اٌزذس٠ت اٌؼٍّٟ   دػذد اٌغبػب ػذد الا٠بَ  الاخشاءاد 
  لبػبد اٌزذس٠ت 0 03 0 

 شروط الالتحاق بالدبلومة 
 عٕٛاد  0اْ ٠ىْٛ اٌٍّزسك ٌٗ خجشح فٝ ِدبي الاػبلخ لا رمً ػٓ  -0

 زبطً ػٍٝ ِؤً٘ رشثٜٛ اٚ ِٕٙٝ فٝ ِدبي إٌّٙخ  -0

 الاٌزضاَ ثبٌسؼٛس ؽٛاي ا٠بَ اٌجشٔبِح وبٍِخ  -0

 المىيظات 

 

o  ٝاٌسظٛي ػٍٝ شٙبدح اٌٛوبٌخ الاِش٠ى١خ ٌٍزؼ١ٍُ وبخظبئٝ ِؼزّذ فٝ ِدبي اٌزب١ً٘ ِٕٙٝ ِزخظض ف

 ِدبي الاػبلخ  ) اخز١بسٜ ....سعَٛ ( 

o ٚعؾ ٚشّبي افش٠م١ب اٌسظٛي ػٍٝ شٙبدح ِشوض ١ٍ٘ت ٌٍششق الا 

o  ٌّٕٝٙاٌّشبسوخ فٝ اٌزط٠ٛش ِٕٙح ثٛثٛ ٌٍزب١ً٘ ا 

o  اٌسظٛي ثظفخ ِغزّشح ػٍٝ إٌّب٘ح اٌسذ٠ثخ ٌّٕٙح  ١ٍ٘ت ٚثٛة 

 شروط الحصول على الشهادات 
 –أدبص ِششٚع اٌزخشج ) ٠زىْٛ ِٓ رس١ًٍ ٌّٕٙخ  . ٚػغ ِثٍث اٌّؼٍِٛبد ٚاٌّٙبساد ٚالاردب٘بد  -

 خطخ ِزبثؼخ (  –خطخ رذس٠ت ِزىبٍِخ 

 



 

 

 

 ربمووة اعتصاصى التاهين المونى  - ح

 محاور الدبلومة 
o  ٌّٕٝٙاعظ ثٕبء ِٕب٘ح اٌزب١ً٘ ا 

o  ؽشق ثٕبء اٌخطؾ 

o  اعظ ثٕبء ثطبس٠بد الاخزجبس 

o  ؽشق رسذ٠ذ ِؼب٠ش الاخزجبس 

o  ٌّٕٝٙؽشق رٕف١ز الاخزجبس ا 

o  اٌٛسػ ٚأٛاػٙب 

o  اعظ ربث١ث اٌٛسػ 

o  ػٛاًِ الآِ ٚاٌغلاِخ ا١ٌّٕٙخ 

 

  اٌزذس٠ت اٌؼٍّٟ  اٌزذس٠ت اٌؼٍّٟ   دػذد اٌغبػب ػذد الا٠بَ  خشاءاد الا
  لبػبد اٌزذس٠ت 0 03 0 

 شروط الالتحاق بالدبلومة 
 عٕٛاد اٚ اخظبئٝ ِٕٙٝ ِؼزّذ  03اْ ٠ىْٛ اٌٍّزسك ٌٗ خجشح فٝ ِدبي الاػبلخ لا رمً ػٓ  .0

 زبطً ػٍٝ ِؤً٘ رشثٜٛ اٚ ِٕٙٝ فٝ ِدبي إٌّٙخ  .0

 س ؽٛاي ا٠بَ اٌجشٔبِح وبٍِخ الاٌزضاَ ثبٌسؼٛ .0

 المىيظات 

 

o  اٌسظٛي ػٍٝ شٙبدح اٌٛوبٌخ الاِش٠ى١خ ٌٍزؼ١ٍُ وبعزشبسٜ ِؼزّذ  فٝ ِدبي اٌزب١ً٘ ِٕٙٝ ِزخظض

 فٝ ِدبي الاػبلخ  ) اخز١بسٜ ....سعَٛ ( 

o  اٌسظٛي ػٍٝ شٙبدح ِشوض ١ٍ٘ت ٌٍششق الاٚعؾ ٚشّبي افش٠م١ب 

o  ًإٌّٙٝ اٌّشبسوخ فٝ اٌزط٠ٛش ِٕٙح ثٛة ٌٍزب١٘ 

o  اٌسظٛي ثظفخ ِغزّشح ػٍٝ إٌّب٘ح اٌسذ٠ثخ ٌّٕٙح  ١ٍ٘ت ٚثٛة 

 شروط الحصول على الشهادات 
 رظ١ُّ د٠ضا٠ٓ ٌٛسشخ ١ِٕٙخ  (  –أدبص ِششٚع اٌزخشج ) رظ١ُّ ثطبس٠خ اخزجبس  -

 

 



 

 

 

 ربمووة  خبير التاهين المونى  - ذ

 محاور الدبلومة 
o  اعظ اٌزخط١ؾ ٌٍّؤعغخ ا١ٌّٕٙخ 

o ؽشق دساعخ اٌغٛق  

o  ِؼب٠ش اٌدٛدح ٌٍّٕزدبد ا١ٌّٕٙخ 

o  ٍٝإٌّبفغخ فٝ اٌغٛق اٌّس 

o  ِؼب١٠ش  ٚؽشق اٌزط٠ٛش 

o  ٌٍّٕٛ رمذ٠ش الازز١بخبد اٌّؤعغ١خ 

o  اعب١ٌت رمذ٠ش الازز١بخبد اٌّؤعغ١خ 

o  رس١ًٍ إٌزبئح 

o  ٚػغ خطؾ اٌزط٠ٛش 

  اٌزذس٠ت اٌؼٍّٟ  اٌزذس٠ت اٌؼٍّٟ   دػذد اٌغبػب ػذد الا٠بَ  الاخشاءاد 
  لبػبد اٌزذس٠ت 0 03 0 

 شروط الالتحاق بالدبلومة 
 عٕٛاد اٚ اِغزشبسٜ ِٕٙٝ ِؼزّذ  03اْ ٠ىْٛ اٌٍّزسك ٌٗ خجشح فٝ ِدبي الاػبلخ لا رمً ػٓ  .0

 زبطً ػٍٝ ِؤً٘ رشثٜٛ اٚ ِٕٙٝ فٝ ِدبي إٌّٙخ  .0

 الاٌزضاَ ثبٌسؼٛس ؽٛاي ا٠بَ اٌجشٔبِح وبٍِخ  .0

 المىيظات 

 

o ١خ ٌٍزؼ١ٍُ وخج١ش ِؼزّذ فٝ ِدبي   رب١ً٘ ِٕٙٝ ِزخظض فٝ اٌسظٛي ػٍٝ شٙبدح اٌٛوبٌخ الاِش٠ى

 ِدبي الاػبلخ  ) اخز١بسٜ ....سعَٛ ( 

o  اٌسظٛي ػٍٝ شٙبدح ِشوض ١ٍ٘ت ٌٍششق الاٚعؾ ٚشّبي افش٠م١ب 

o  ٌّٕٝٙاٌّشبسوخ فٝ اٌزط٠ٛش ِٕٙح ثٛة ٌٍزب١ً٘ ا 

o  اٌسظٛي ثظفخ ِغزّشح ػٍٝ إٌّب٘ح اٌسذ٠ثخ ٌّٕٙح  ١ٍ٘ت ٚثٛة 

 ل على الشهادات شروط الحصو
 ( أدبص ِششٚع اٌزخشج ) خطخ رط٠ٛش ِزىبٍِخ ٌّؤعغخ -

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

 -الدورة:محاور 
 

o .ٍُرؼش٠فبد ٚاػشاع طؼٛثبد اٌزؼ 

o .ٍُاعجبة ِٚشىلاد طؼٛثبد اٌزؼ 

o .طؼٛثبد اٌزؼٍُ إٌّبئ١خ 

o .زٍٛي ػ١ٍّخ ٌجؼغ اٌظؼٛثبد إٌّبئ١خ 

o .طؼٛثبد اٌمشاءح 

o ح.زٍٛي ػ١ٍّخ ٌجؼغ طؼٛثبد اٌمشاء 

o .طؼٛثبد اٌىزبثخ 

o .زٍٛي ػ١ٍّخ ٌجؼغ طؼٛثبد اٌىزبثخ 

o .طؼٛثبد اٌسغبة 

o .زٍٛي ػ١ٍّخ ٌجؼغ طؼٛثبد اٌسغبة 

o .اٌخطخ اٌزؼ١ّ١ٍخ اٌفشد٠خ 

o .ٞٛاٌؼلاج اٌزشث 

  اٌزذس٠ت اٌؼٍّٟ  اٌزذس٠ت اٌؼٍّٟ   دػذد اٌغبػب ػذد الا٠بَ  الاخشاءاد 
  لبػبد اٌزذس٠ت 0 03 4 

 

 عوبات التعلم"دورة تدريبية في "مجال ص

 محاور الدورة التدريبية 
 اٌّسبٚس ا١ٌَٛ

 الأٚي

  

 اٌّظب٘ش ( –الأعجبة  –طؼٛثبد اٌزؼٍُ ) اٌزؼش٠ف :  اٌّسٛس الأٚي

 .ٍُٔجزح ِخزظشح ػٓ اٌزطٛس اٌزبس٠خٟ ٌّفَٙٛ طؼٛثبد اٌزؼ 

 .ٍُاٌّفب١ُ٘ الأخٕج١خ لأٔٛاع طؼٛثبد اٌزؼ 

 .ٍُِسىبد اٌزؼشف ػٍٝ رٚٞ طؼٛثبد اٌزؼ 

 اٌزاوشح ( –الإدسان  –) الأزجبٖ   : طؼٛثبد اٌزؼٍُ إٌّبئ١خ س اٌثبٟٔاٌّسٛ

 .اٌزؼش٠ف ثّب١٘خ اٌظؼٛثبد إٌّبئ١خ ٚأٔٛاػٙب 

  اٌؼلاج (-اٌم١بط –الأعجبة  –طؼٛثبد الأزجبٖ ٚفشؽ إٌشبؽ ) اٌزؼش٠ف 

  اٌؼٛاًِ اٌّؤثشح  –طؼٛثبد الإدسان اٌغّؼٟ ٚاٌجظشٞ ٚاٌسشوٟ ) اٌزؼش٠ف– 

 بد الإدسان ثبٌزؼٍُ (اسرجبؽ طؼٛث

  دٚس اٌزاوشح فٟ ػ١ٍّخ اٌزؼٍُ  –أٔٛاع اٌزاوشح  –طؼٛثبد اٌزاوشح ) اٌزؼش٠ف-

 اعزشار١د١بد رسغ١ٓ اٌزاوشح (.

 .أٔشطخ ػ١ٍّخ ػٍٝ طؼٛثبد اٌزؼٍُ إٌّبئ١خ  

   اٌثبٟٔ

 صعوبات التعمي  وزصس-أ



 

 

 : طؼٛثبد اٌزؼٍُ اٌخبطخ : ػغش اٌمشاءح " اٌذ٠غٍىغ١ب " اٌّسٛس الأٚي

  الاعزشار١د١بد اٌؼلاخ١خ. –الأعجبة  –اٌزؼش٠ف 

 : ػغش اٌسغبة " اٌذعىٍى١ٌٛب " اٌّسٛس اٌثبٟٔ

 . الاعزشار١د١بد اٌؼلاخ١خ –الأعجبة  –اٌزؼش٠ف 

  

 اٌثبٌث

  

 : رشخ١ض رٚٞ طؼٛثبد اٌزؼٍُ. اٌّسٛس الأٚي

اٌزشخ١ض إٌفغٟ ) ػشع ٌلاخزجبساد إٌفغ١خ اٌّمٕٕخ ػٍٝ اٌج١ئخ اٌخ١ٍد١خ ٚاٌزشو١ض ػٍٝ 

 وغٍش ٌٍزوبء (. اخزجبس ٚ

 : اٌزشخ١ض اٌزشثٛٞ ) رشخ١ض اٌش٠بػ١بد ٚاٌٍغخ اٌؼشث١خ (. اٌّسٛس اٌثبٟٔ

 خطؾ اٌؼًّ اٌزشث٠ٛخ فٟ اٌش٠بػ١بد ٚاٌٍغخ اٌؼشث١خ.                     

 اٌشاثغ
 

 أعب١ٌت اٌؼلاج اٌزشثٛٞ فٟ ِخزٍف اٌّٛاد.

 المستفيدون من الحضور
o اٌّؼٍّْٛ ٚاٌّؼٍّبد   

o ٌٕفغ١ْٛ الأخظبئ١ْٛ ا 

o  ْٛاٌّزذسث 

o  ْٛالأخظبئ١ْٛ الإخزّبػ١ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 المحان التطوعية ( -المحان الخيرية –ات الجىعي المؤعغات )تنظيي و إراصة  - ر
 

إٌّظّبد غ١ش اٌسى١ِٛخ  فٟرؼًّ  اٌزٟصِخ ٚاٌؼشٚس٠خ ٌىً اٌم١بداد لآِ اٌّٛػٛػبد اٌ

 اٌغ١ٍُ إٌّبعت ٌمذساد ٚاِىب١ٔبد داء اٌؼب١ٍِٓ ٚثٕبء ا١ٌٙىً ٚ٘ٝ رؼًّ ػٍٝ رط٠ٛش أ

 اٌفئبد اٌّغزٙذفخ : 

 ٓاٌّذ٠ش٠ٓ اٌزٕف١ز٠ 

 ٓالإداس١٠  

 

 اٌّٛػٛػبد

o .إداسح اٌّٛاسد اٌجشش٠خ 

o .ٗا١ٌٙىً اٌزٕظ١ّٟ ٌٍدّؼ١خ ٚ و١ف١خ إداسر 

o  ٌّٙاٌزطٛع ، و١ف١خ ثٕبء طف ثبٟٔ ثبٌدّؼ١خ(. ٝبساد الإداس٠خ )اٌزطٛع ، اٌسث ػٍا 

o  ٍشطخ اٌدّؼ١خ .  أٔ ِٝٙبساد الإششاف ػ 

 

 ِمش اٌزذس٠ت   اٌؼٍّٟاٌزذس٠ت   اٌؼٍّٟاٌزذس٠ت   دػذد اٌغبػب ػذد الا٠بَ  الاخشاءاد 
 0 01 0  َٛ٠   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 (PRA).المحمي المجتىع اذتياجات تحزيز وواصاتربمووة  - س
اٌّدزّؼبد  فِٟٕٙد١خ اعزسذثزٙب ِٕظّخ اٌظسخ اٌؼب١ٌّخ ٌزطج١مٙب  ِٟٕ٘ٙد١خ اٌجسث اٌغش٠غ ثبٌّشبسوخ 

ٖ إٌّٙد١خ ثبٌمذسح اٌىج١شح ػٍٝ رسذ٠ذ زٖ اٌّدزّؼبد ٚرز١ّض ٘زاٌىج١شح ٌزسذ٠ذ الازز١بخبد اٌفؼ١ٍخ ٌٙ

 داح خ١ذح ٌذساعخ اٌّششٚػبد فٟ أعشع ٚلذ ِّىٓ ٚرؼزجش أالازز١بخبد اٌؼشٚس٠خ ٌٍّدزّؼبد 

  اٌفئبد اٌّغزٙذفخ 

 ٚر١ّٕخ اٌّدزّؼبد وً الاشخبص اٌؼب١ٍِٓ فٟ ِدبي إٌّظّبد اٌغ١ش زى١ِٛخ 

 اٌّٛػٛػبد 

o .ِٙبسح اٌّغر ا١ٌّذأٟ لازز١بخبد اٌّدزّغ 

o  رسذ٠ذ اٌج١بٔبد اٌّطٍٛثخ 

o  اٌّظبدس الاعبع١خ ٚاٌّظبدس اٌثب٠ٛٔخ 

o  ِدّٛػبد اٌؼًّ  –الاعزج١بْ  –اٌّمبثٍخ 

o  اٌشعِٛبد اٌج١ب١ٔخ  –اٌخشائؾ 

o اٌزؼ١ٍّٟزغت اٌّغزٜٛ   -فؼ١ٍخ زغت اٌثشٚح خذاٚي الأ  

o رج٠ٛت اٌج١بٔبد.  ِٙبسح ػشع ٚ 

 ِمش اٌزذس٠ت   اٌؼٍّٟاٌزذس٠ت   اٌؼٍّٟاٌزذس٠ت   دػذد اٌغبػب ػذد الا٠بَ  الاخشاءاد 
 4 03 0  َٛ٠   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 وواصات التدطيط لمىصضوعات ربمووة  - ص
 

 

 

 

 



 

 

 وواصة وتابعة و تكييي أثض المصضوع التنىوي. - ط
 

١١ُ اٌّششٚػبد اٌز٠ّٕٛخ ٚل١بط ػ١ٍّخ رم فٟخ ٚاٌّّٙخ اٌّزبثؼخ اٌزم١١ُ ثىً أٛاػٗ ِٓ اٌخطٛاد الاعبع١

 ثش ػٍٝ اٌّدزّؼبد الأ

  الفئات المغتوزفة 

 اٌزم١١ُ ٚاٌّزبثؼخ  أخظبئٟ 0

 اٌّذ٠ش٠ٓ  0

  الموضوعات 
o  ِفَٙٛ اٌّزبثؼخ 

o  ُِفَٙٛ اٌزم١١ 

o  ُؽشق اٌّزبثؼخ ٚاٌزم١١ 

o زبثؼخ ٚاٌزم١١ُ دٚاد اٌّأ 

o ٟاٌّزبثؼخ ٚاٌزم١١ُ ِٚٙبِٗ  أخظبئ 

o اٌّزبثؼخ ٚاٌزم١١ُ داخً اٌّؤعغخ  فٌٟؼب١ٍِٓ دٚس وً ا 

o .ِّٕٞٛٙبسح ِزبثؼخ رٕف١ز اٌّششٚع اٌز 

o  .ِّٕٞٛٙبسح رم١١ُ أثش اٌّششٚع اٌز 

o  ُخطؾ اٌّزبثؼخ ٚاٌزم١١ 

o  رسذ٠ذ اٌفدٛاد ٚالأسشافبد ٚل١بط اٌّؤششاد 

o  وزبثخ اٌزمبس٠ش 

 ِمش اٌزذس٠ت   ؼٍّٟاٌاٌزذس٠ت   اٌؼٍّٟاٌزذس٠ت   دػذد اٌغبػب ػذد الا٠بَ  الاخشاءاد 
 4 01 0  َٛ٠     

o ٌٟعبػخ 02ا٠بَ              ػذد اٌغبػبد  4ا٠بَ اٌزذس٠ت  إخّب 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 تكييي الاراء  - س
 

داء ثبٌخطؾ ِٚمبسٔخ الأ رم١١ُ الاداء داخً إٌّظّبد اٌغ١ش زى١ِٛخ ٌٍؼب١ٍِٓ

 داء ِٓ خلاي اٌّؤششاد زا الأٚاٌّغزٙذفبد ٚل١بط  ٘

 المغتوزفون  

 اٌّذ٠شْٚ  .0.

 اٌزم١١ُ  أخظبئٟ .0.

 الموضوعات  

o  . ِٗفَٙٛ الأداء ِٚسذدار 

o . رم١١ُ الأداء 

o  . اعزخذاِبد رم١١ُ الأداء 

o ١ٌٚخ الإداسح ردب٘ٙب  .ٌلأداء ، ِٚغؤ اٌؼٛاًِ اٌج١ئ١خ وؼٛائك 

o ١ٌٚخ ػٓ رم١١ُ الأداء .اٌّغؤ 

o . ؽشق رم١١ُ الأداء 

o خطبء اٌّسزٍّخ فٟ رم١١ُ الأداء .الأ 

o ٍٝالأخطبء اٌّسزٍّخ فٟ رم١١ُ الأداء . اٌزغٍت ػ 

o . ِمبثٍخ رم١١ُ الأداء ٚػٛاًِ ٔدبزٙب 

 

 ِمش اٌزذس٠ت   اٌؼٍّٟاٌزذس٠ت   اٌؼٍّٟاٌزذس٠ت   دػذد اٌغبػب ػذد الا٠بَ  الاخشاءاد 
 0 01 0  َٛ٠     

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 التعمي صعوبات سوي الاطفاه تاهين وبضاوخ اعتراتيحيات - ش

  ِسبٚس اٌذٚسح اٌزذس٠ج١خ :

o  ٖالإدسان  –اعزخذاَ اعزشار١د١بد ٚثشاِح رأ١ً٘ الاؽفبي رٚٞ طؼٛثبد اٌزؼٍُ إٌّبئ١خ فٟ ) الأزجب– 

  زً اٌّشىلاد (. –اٌزاوشح  –رى٠ٛٓ اٌّفَٙٛ 

o اعزخذاَ اعزشار١د١بد ٚثشاِح رأ١ً٘ الاؽفبي رٚٞ طؼٛثبد اٌزؼٍُ الأوبد٠ّٟ فٟ اٌٍغخ اٌؼشث١خ  

o  اٌزؼج١ش (.  -زبثخ اٌى –اٌفُٙ اٌمشائٟ  –) اٌمشاءح  

o اعزخذاَ اعزشار١د١بد ٚثشاِح رأ١ً٘ الاؽفبي رٚٞ طؼٛثبد اٌزؼٍُ الاوبد٠ّٟ فٟ اٌسغبة  

o  اٌمغّخ (. –اٌؼشة  –اٌطشذ  –اٌدّغ  –) اٌّفب١ُ٘ اٌش٠بػ١خ  

o .ٍُاعزخذاَ اٌىّج١ٛرش فٟ رأ١ً٘ الاؽفبي رٚٞ طؼٛثبد اٌزؼ  

 

 ِمش اٌزذس٠ت  اٌزذس٠ت اٌؼٍّٟ  اٌؼٍّٟ  اٌزذس٠ت  دػذد اٌغبػب ػذد الا٠بَ  الاخشاءاد 
 1 01 0  َٛ٠     

 

 اٌطشق اٌزذس٠ج١خ : 

 اٌّسبػشح ثبٌّشبسوخ 

 دساعبد اٌسبٌخ 

 ٚسػ اٌؼًّ 

 ػشع ػٍّٟ 

 اٌزؼٍُ اٌزؼبٟٚٔ 

 رّث١ً الأدٚاس 

 اٌفئخ اٌّغزٙذفخ :

o  أؽجبء ٠ؼٍّْٛ فٟ ِدبي رٚٞ الازز١بخبد اٌخبطخ 

o  اخظبئٟ اٌزشث١خ اٌخبطخ 

o ١ٓ ٔفغ١١ٓ أخظبئ١ 

o  ٓاخظبئ١١ٓ اخزّبػ١١ 

o  ٍُِششف١ٓ ف١١ٕٓ ٌّشاوض الاؽفبي رٚٞ طؼٛثبد اٌزؼ 

o  ٍُأ١ٌٚبء أِٛسأؽفبي رٚٞ طؼٛثبد اٌزؼ 

o ٍُػب١ٍِٓ فٟ ِدبي اٌزشث١خ اٌخبطخ ٚالاؽفبي رٚٞ طؼٛثبد اٌزؼ  

o ٍُِذسع١ٓ ٠زؼبٍِْٛ ِغ الأؽفبي رٚٞ طؼٛثبد اٌزؼ 

 


